
 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ........องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก  อ าเภอน  าปาด  จังหวัดอุตรดิตถ์..................  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่  ชื่อหน่วยงาน  วันที่ประกาศ  ข้อมูลประกอบ  
1 องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก 26 ธันวาคม 2565 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก เรื่อง  

นโยบายไม่รับของขวัญ  (No  Gift  Policy) 

 

 

2 องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก 26 ธันวาคม 2565 ประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญและ
ชองก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No  
Gift  Policy) ประจ าปีงบประมาณ  พ .ศ  . 2566 

 2.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร  

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน  วันทีด่ าเนินการ  รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ  
1 องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก 26 ธันวาคม 2565 แจ้งเวียนประกาศองค์การ

บริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก 
เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No  Gift  
Policy) ภายในหน่วยงาน
ขององ๕การบริหารส่วน
ต าบลเด่นเหล็กเพ่ือทราบ
และให้บุคลากรในสังกัด
ทุกระดับถือปฏิบัติเพื่อเป็น
การปลูกจิตส าตึกและสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 

ประกาศองค์การ
บริหารส่วนต าบล
เด่นเหล็ก เรื่อง  
นโยบายไม่รับ

ของขวัญ (No  Gift  
Policy) ลงวันที่ 26 

ธันวาคม 2565 
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ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน  วันทีด่ าเนินการ  รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ  
2 องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก 18 มกราคม 2566 จัดประชุมประจ าเดือน 

มกราคม 2566 เพื่อ
ขับเคลื่อนนโยบาย (No  
Gift  Policy) โดยการ
สร้างการตระหนักและเกิด
การรับรู้ของบุคลากร
องค์การบริหารส่วนต าบล
เด่นเหล็ก 

ด าเนินการประชุม
ประจ าเดือน 
มกราคม 2566 
เมื่อวันที่ 18 
มกราคม 2566 
เพ่ือขับเคลื่อน
นโยบาย (No  Gift  
Policy) 

3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง)  
ผู้ให้ของขวัญ   
1) หน่วยงานภาครัฐ  - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน  - 
3) ประชาชน  - 
4) อ่ืน ๆ  - 
รับในนาม   
1) หน่วยงาน  - 
2) รายบุคคล  - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ   
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  -  
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๔. ปัญหาอุปสรรคในการด ำเนินกำรของหน่วยงาน 

…………………-………………………………………………………………………………………………………………………………………  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

…………………-………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

ลงช่ือ ร้อยต ำรวจตรี 

                          (สุวิชำ เพียงตำ)  

                             ผู้รำยงำน 


